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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA CAMPANHA SALARIAL 2019/2020 DO
SINDICATO DOS SERVIDORES DE CONSELHOS E ORDENS AUTARQUICOS DAS
PROFISSOES LIBERAIS NO ESTADO DA BAHIA — SINSERCON/BA,

CNPJ n° 32.700.510/0001-68, REALIZADA EM 23/02/2019, as 09:00h.

Aos vinte e trés dias do més de fevereiro de 2019, as nove horas, na sede do Sindicato dos
Servidores de Conselhos e Ordens Autarquicos das Profissées Liberais no Estado da Bahia
(SINSERCON-BA), situado a Av. Paulo VI, 486, Edf. Empresarial Euller de Menezes, Sala
101, Pituba, em Salvador/BA, estiveram presentes a Presidente do SINSERCON-BA,
Sandra Cirne Aspera (CRA-BA) e os Servidores que assinam esta ata, para atenderem a
convocagcdo da Assembleia Geral Extraordinaria do SINSERCON- BA convocada pela
Presidente Sandra Cirna Aspera, com a finalidade de discutirem a Pauta Reivindicatéria
2019/2020, do SINSERCON-BA. Convocou a mim 2° Secretario do SINSERCON-BA,
Nelson do Carmo Neri (CREMEB), para secretariar os trabalhos e elaborar a respectiva ata.
As 9:00h a Presidente abriu os trabalhos da Assembleia Geral Extraordinaria e leu o Edital
de convocagao publicado no Jornal A Tarde, edicdo de 08 de fevereiro de 2019, com a
seguinte pauta: 1 - Campanha Salarial de 2019/2020; 2- Autorizacao para a Diretoria do
SINSERCON-:BA celebrar Acordo e Convencao Coletiva de Trabalho 2019/2020; 3-
Autorizacao para a Diretoria do SINSERCON-BA representar e substituir a categoria
em Dissidio Coletivo de Trabalho em 2019/2020. Nao havendo o quoérum estabelecido
deu o tempo regimental de trinta minutos. As 9h30min. fez a segunda chamada dando inicio
aos trabalhos. A Pauta Reivindicatéria de 2019/2020 foi discutida na integra, alteradas e
aprovadas as seguintes Clausulas: CLAUSULA SETIMA — FERIAS: Redagio anterior - O
periodo de gozo das férias sera livremente negociado entre Servidor e o Conselho,
respeitados os limites estabelecidos na legislacdo vigente. As férias serdo concedidas em
um so6 periodo, ou seja, na forma prevista no caput do art. 134 da Consolidagao das Leis
Trabalhistas — CLT e, excepcionalmente, conforme estabelecido no seu § 1°. Paragrafo
Unico — O Servidor podera converter 1/3 (um terco) do periodo de férias em abono
pecuniario, no valor da remuneracgéao que lhe seria devida nos dias correspondentes, desde
que requerido por escrito em até 30 (dias) antes do inicio das férias agendadas. Redacao
atual: O periodo de gozo das férias sera livremente negociado entre Servidor e o Conselho,
respeitados os limites estabelecidos na legislacao vigente. As férias serdo concedidas em
até 3 (trés) vezes, ou seja, na forma prevista no caput do art. 134 da Consolidacio das Leis
Trabalhistas — CLT e, excepcionalmente, conforme estabelecido no seu § 1°. Paragrafo
Unico — O Servidor podera converter 1/3 (um tergo) do periodo de férias em abono
pecuniario, no valor da remuneracao que lhe seria devida nos dias correspondentes, desde
que requerido por escrito em ate 30 (dias) antes do inicio das férias agendadas.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - COMPLEMENTACAO DE AUXILIO DOENCA:
Redacao anterior - Ao Servidor em gozo de beneficio previdenciario sera assegurado, por
um periodo ndo superior a 12 (doze) meses, apdés o inicio do afastamento, uma
.~ complementagdo do valor do beneficio ate o limite da remuneracdo que faria jus em
atividade, o mesmo ocorrendo em relacao ao 13° salario. Redagao atual - Ao Servidor em
1\ gozo de beneficio previdenciario sera assegurado, por um periodo nao superior a 18
oA (dezoito) meses, apods o inicio do afastamento, uma complementacao do valor do beneficio
até o limite da remuneragéo que faria jus em atividade, o mesmo ocorrendo em relagéo ao
J 13° salario. CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA — LIBERACAO DOS ANIVERSARIANTES:
) - Redacdo_anterior: O Conselho liberara o Servidor no dia do seu aniversario. Redacao
{z

atual: O Conselho liberara o Servidor no dia do seu aniversario. Caso o aniversario do

Av. Paulo VI, 486, Edf. Empresarial Euller de Menezes, Sala 101 - Pituba - Salvador - Ba
CEP: 41810-001 ~ Tel.: (xx71)3248-9960 ~ Fax: (xx71) 3248-8708
U E-mail: sinsercon0tba@gmail.com



SINDICATO DOS SERVIDORES DE CONSEL}%OS
£ ORDENS AUTARQUICOS DAS PROFISSOES
L LIBERAIS NC ESTADOC DA BAHIA

Servidor caia no sabado ou domingo tera direito a liberagao no primeiro dia util subsequente.
Foi acrescentada a seguinte clausulaz CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA -
DESCUMPRIMENTO DE CLAUSULAS: Quando o SINSERCON-BA entrar na justica por
descumprimento de clausula, o valor da multa sera rateado de forma igual para todos os
servidores. A Pauta Reivindicatéria 2019/2020, foi discutida na integra, contendo 24
Clausulas Econémicas e 23 Clausulas Sociais no total de 47 clausulas a qual foi aprovada
por unanimidade. Nao havendo mais nada a discutir a Presidente, Sandra Cirne Aspera
agradeceu a presencga de todos e deu por encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria. E
eu, Nelson do Carmo Neri — 2° Secretario, designado para secretariar os trabalhos, lavrei a
presente Ata, que vai assinada por mim, pela Presidente do SINSERCON-BA e demais
Servidores presentes, que assinam a lista de presen¢a, em anexo, que compde a presente
ata. Salvador Bahia, 23 de fevereiro de 2019. /T
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